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                                                MARDİN TİCARET VE SANAYİ ODASI 

MARDİN CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY 
 
 

Adres : 1.Cadde No:381 Artuklu / MARDİN 

Telefon : +90 482 212 10 33 - +90 482 212 18 33 - +90 482 212 99 16 

Whatsapp 
 

+90 555 025 37 47 

Faks : +90 482 213 03 14 

Tır Karnesi Telefon-Faks : +90 482 212 16 33 

E-mail : mardintso@tobb.org.tr  

         Web Sitesi : http://mardintso@tobb.org.tr 

         Twitter : http://mardintso@tobb.org.tr 

Facebook                             : https://www.facebook.com/Mardin-Ticaret-ve-Sanayi-Odas%C4%B1-

951878891592779/ 

İnstagram                            : https://www.instagram.com/mardintso/ 

You Tube                              : https://www.youtube.com/watch?v=pAGNwCbGwwU 

MİDYAT TEMSİLCİLİĞİMİZ 

Adres 
 

: Cumhuriyet Bulvarı Bahçelievler Mahallesi Mert 4 Apt Kat: 1 No:4 Midyat 

Telefon/Faks 
 

: +90 482 462 13 97 /+90 482 462 13 98 

 

mailto:mardintso@tobb.org.tr
https://www.youtube.com/watch?v=pAGNwCbGwwU
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İÇİNDEKİLER 
 

1. Temel Yeterlilikler 
1.1. Yönetim ve Oda Mevzuatı 
1.2. Mali Yönetim 
1.3. İnsan Kaynakları Yönetimi 
1.4. İş Planlaması ve Yönetimi 
1.5. Haberleşme ve Yayınlar 
1.6. Bilgi ve İletişim Teknolojileri Kullanımı 
1.7. Üye İlişkileri 
1.8. Kalite Yönetimi 
 

2. Temel Hizmetler 
2.1. İletişim Ağı 
2.2. Politika ve Temsil 
2.3. Bilgi, Danışmanlık ve Destek 
2.4. İş Geliştirme ve Eğitim 
2.5. Uluslararası Ticaret 
2.5.1. Dış Ticaret 
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YARDIMCI BAĞLANTILARMIZ 
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SANAYİLEŞMEK, EN BÜYÜK MİLLİ DAVALARIMIZ ARASINDA YER ALMAKTADIR. ÇALIŞMASI 
VE YAŞAMASI İÇİN EKONOMİK ELEMANLARI MEMLEKETİMİZDE MEVCUT OLAN BÜYÜK, 
KÜÇÜK HER ÇEŞİT SANAYİİ KURACAĞIZ VE İŞLETECEĞİZ. EN BAŞTA VATAN SAVUNMASI 
OLMAK ÜZERE, ÜRÜNLERİMİZİ DEĞERLENDİRMEK VE EN KISA YOLDAN, EN İLERİ VE MUTLU 
TÜRKİYE İDEALİNE ULAŞABİLMEK İÇİN, BU BİR ZORUNLULUKTUR.  
 

( 1937 )  
Mustafa Kemal ATATÜRK 
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YÖNETİM KURULU BAŞKANIMIZIN MESAJI 

 
 
Mardin Ticaret ve Sanayi Odamız İlimizin ve Bölgenin ekonomik ve sosyal kalkınmalarında 
aktif rol üstlenmektedir. 1926 yılında kurulan 90 yıllık hizmet geçmişine sahip olan Mardin 
Ticaret ve Sanayi Odamız, Mardin ilinin ve üyelerinin gelişimine katkı sağlamayı amaç 
edinmiştir. 
 
Mardin Ticaret ve Sanayi Odamızın bugün olduğu gibi bundan sonra da Mardin’in tüm 
değişim ve gelişim süreçlerinde yer alacaktır. Mardin Ticaret ve Sanayi Odamızın daha 
güçlü bir yapıya ulaşması Mardin’in gelişimi açısından en önemli faktörlerin başında yer 
almaktadır. Bu bağlamda, Mardin Ticaret ve Sanayi Odamızın daha da güçlenmesinin, 
Mardin ekonomik, sosyal ve kültürel gelişiminde katkı sağlayacağı düşüncesinin ışığında, 
üyelerimizin ihtiyaçlarını anlamayı ve karşılamayı temel alan 4 yıllık stratejik planımızı 
hazırladık. Stratejik Plan çalışmamızda, stratejik yönetim anlayışı doğrultusunda, ulaşmak 
istediğimiz sonuca giderken kuruluşumuzun gücünün en üst düzeye çıkarılmasını 
amaçladık.  
 
Mardin Ticaret ve Sanayi Odamızın güçlü yanlarını ve fırsatlarını bir araya getirerek; zayıf 
yönlerinin ve tehditlerin güçlüye ve fırsata dönüştürülmesine yönelik olarak hazırlanan 
Mardin Ticaret ve Sanayi Odamızın 2014 - 2018 Stratejik Planı, vizyonumuza ulaşmamızda 
rehberimiz olacaktır. 
 
Raporun hazırlanmasında öncelikle üyelerimizin desteği ve kamu kurum ve kuruluşlarımız, 
sivil toplum kuruluşlarımızın, birçok kişinin katkıları bulunmaktadır. Bu raporda emeği 
geçen TOBB, Akreditasyon Kuruluna, Odamız Yönetim Kuruluna, Çalışanlarımıza, 
Danışmanlarımıza, Paydaşlarımıza ve emeği geçen herkese teşekkürü bir borç bilirim. 
Saygılarımla.  
                                                                             Mehmet Ali TUTAŞI 
                                                                                                                           Yönetim Kurulu Başkanı 
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                                                                    POLİTİKALAR 
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                                                        MİSYON/VİYON  

 
                                                
 
                                     ORGANİZASYON ŞEMASI 
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                                           ODAMIZ ETİK KURALLARI 

ETİK; DOĞRU KARA VE DAVRANIŞLARI YÖNLENDİREN DEĞERLERE İLİŞKİN KURALLARDIR. ETİK 

DEĞERLERİN, TOPLUMUN REFAHA ULAŞMASI VE ÇAĞDAŞ YAŞAMDA MÜKEMMELİYETE 

ULAŞMANIN SÜREKLİ BİR ARAYIŞ OLDUĞUNUN BİLİNCİ ÇERÇEVESİNDE ÇALIŞMALARINI 

SÜRDÜREN ODAMIZ, TÜM ÇALIŞMALARDA ETİK DEĞERLERE BAĞLILIĞI ÖNKOŞUL SAYAN 

KÖKLÜ BİR KURULUŞ OLUP, ETİK KURULLARI KURUMSAL KÜLTÜRÜNÜN TEMEL 

TAŞLARINDAN BİRİ OLARAK GÖRMEKTEDİR. ODAMIZIN TÜM PAYDAŞLARI VE KAMUOYU İLE 

OLAN İLİŞKİLERİNDE; DÜRÜSTLÜK, SORUMLULUK BİLİNCİ VE HAKLARA SAYGI ESASTIR. ODA 

ADINA GÖREV YAPAN TÜM ÇALIŞANLAR ORGANLARA SEÇİLMİŞ ÜYELERE VE MARDİN 

TİCARET VE SANAYİ ODASI’NI TEMSİL EDENLER BİRBİRLERİ VE DİĞER ÜÇÜNCÜ KİŞİLER İLE 

OLAN İLİŞKİLERİNDE BELİRLENEN 10 ETİK KURAL DOĞRULTUSUNDA HAREKET EDERLER. 

1. DÜRÜSTLÜK VE TARAFSIZLIK 

YAPILAN İŞTE DÜRÜST VE TARAFSIZ DAVRANILIR. 

2. KARŞILIKLI SAYGI VE GÜVEN 

İLİŞKİLER KARŞILIKLI SAYGI İÇERİSİNDE İTİBAR VE GÜVENİ SAĞLAYACAK ŞEKİL DE YÜRÜTÜLÜR.  

3. FİKRİ VE SINAİ MÜLKİYET HAKLARINA SAYGI  

ZİHİNSEL YARATICILIĞIN ORTAYA KOYDUĞU TÜM FİKRİ VE SINAİ MÜLKİYET HAKLARINA SAYGI 

GÖSTERİLİR. 

4. KAYNAKLARIN KULLANIMI  

HER TÜRLÜ MALZEME, MAKİNE, DONANIM VE TAŞITLAR YALNIZCA İŞ AMAÇLI KULLANILIR. ENERJİ, 

ZAMAN VE KAYNAK İSRAFINDAN KAÇINILIR. 

5. ÇIKAR ÇATIŞMALARI 

TARAFSIZ DEĞERLENDİRMELERDE BULUNARAK, ÇIKAR ÇATIŞMALARINA GİRMEDEN GÖREVLERİNİ 

YERİNE GETİRME, KENDİLERİNE, YAKINLARINA, ARKADAŞLARINA YA DA İLİŞKİDE BULUNDUKLARI 

KİŞİ/KURULUŞLARA SAĞLANAN HER TÜRLÜ MENFAAT, ONLARLA İLGİLİ MALİ YA DA DİĞER 

YÜKÜMLÜLÜKLER VE BENZERİ ŞAHSİ ÇIKARLAR KONUSUNDA DİKKATLİ DAVRANILIR. 

6. SORUMLULUK 

GÖREV VE TOPLUMA KARŞI SORUMLULUK BİLİNCİ İÇERİSİNDE HAREKET EDİLİR. GEREKLİ KARARLARIN 

TUTARLILIK İÇERİSİNDE DOĞRU, ZAMANINDA ALINMASI VE UYGULANMASI SAĞLANIR. 

7. FIRSAT EŞİTLİĞİ 

HER TÜRLÜ GÖREVLENDİRME, İSTİHDAM VE KİŞİSEL GELİŞİMDE, YÜRÜTÜLEN FAALİYETLERDE İLGİLİ 

TÜM TARAFLARA FIRSAT EŞİTLİĞİ SAĞLANIR. 

8. POZİTİF YAKLAŞIM 

TAVIR VE DAVRANIŞLARDA YAPICI YAKLAŞIMLAR SERGİLENİR. 

9. GİZLİLİK 

GÖREV SÜRESİNCE VE GÖREV SONA ERDİKTEN SONRA KURUMSAL VE KİŞİSEL BİLGİLER İLE İLGİLİ 

GİZLİLİK ESAS ALINIR.  

10. MİSYON VE DEĞERLERE BAĞLILIK 

HER TÜRLÜ HİZMET VE ÇALIŞMALARDA ODA MİSYONUNA VE DEĞERLERİNE HİZMET EDECEK ŞEKİLDE 

DAVRANILIR. 
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                                                                              MECLİS KURULU 

 

 

                                                                                     Necmi DEMİR       

                                                                                    Meclis Başkanı 
 
 
    Mehmet Hatip ÖZER                                       Mehmeh Ali ALTINTAŞ                              Hüseyin  KURTAY  

      Meclis Başkan Yrd.                                     Meclis Başkan Yrd.                                   Katip Üyesi 

                                                                                                                                

 

 

 Mehmet Ali TUTAŞI                                       Mehmet Yener ENSARİ                               Bilal İLERİ 

 Meclis Üyesi                                                             Meclis Üyesi                                                  Meclis Üyesi                     

 

 

Şehmus AYLA         Fatin DİLMEN                                                   Mahmut BİLBEN 

Meclis Üyesi                                                             Meclis Üyesi                                                           Meclis Üyesi                     

 

Lokman KARAMAN                                              Mehmet KERELTİ                                     Cebrail SİME  

Meclis Üyesi                                      Meclis Üyesi                                                      Meclis Üyesi  

  

 

 

 

Mehmet Emin ACAY                  Engin BİROL                                  Bülend BÖÇGÜN 

Meclis Üyesi                                  Meclis Üyesi                       Meclis Üyesi  
 
 

Salim İLHAN                                 Gökmen PAMUKÇU                     KenanÖZÇELİK             

Meclis Üyes                                         Meclis Üyesi                                                      Meclis Üyesi   

                 

 

 

Şehmus OĞUZ                                      Abdulcebbar MAHMUTOĞLU                        İbrahim TUTAŞI 

Meclis Üyesi                      Meclis Üyesi                             Meclis Üyesi 
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                                                                  YÖNETİM KURULU 
 

Mehmet Ali TUTAŞI 

Yönetim Kurulu Başkanı 

                                            

 

Mahmut BİLBEN                                             Kenan ÖZÇELİK                                   İbrahim TUTAŞI 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı          Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı             Sayman Üye 

 

 

BÜLEND BOÇGÜN  Lokman KARAMAN                              Mehmet Emin ACAY 

Yönetim Kurulu Üyesi                          Yönetim Kurulu Üyesi                             Yönetim Kuru Üyesi 

 

 
MESLEK KOMİTELERİ 

 
1.MESLEK KOMİTESİ  
BAŞKAN                       : M. Yener ENSARİ 
BAŞKAN YARDIMCISI: Ercan AYEBE 
ÜYELER                        : Necmi DEMİR, İbrahim ADAM, Mehmet Hatip ÖZER, Hasan CANGİ, Aytaç ENSARİ 
 
2. MESLEK KOMİTESİ  
BAŞKAN                       : Fazıl DÜDÜK 
BAŞKAN YARDIMCISI: Murat CENGİZ 
ÜYELER                        : Mahmut BİLBEN, Engin BİROL, Bari AKKURT 
 
3. MESLEK KOMİTESİ 
BAŞKAN                       : Aydın BARAN 
BAŞKAN YARDIMCISI: Remzi BARAK 
ÜYELER                        : Hamza NAYIR, Bilal İLERİ, Abdulcebbar MAHMUTOĞLU 
 
4. MESLEK KOMİTESİ  
BAŞKAN                       : Mehmet KARALDI 
BAŞKAN YARDIMCISI: Ahmet ENEZ 
ÜYELER                        : Hüseyin KURTAY, Abdullah BİLBEN, Bülend BÖÇGÜN 
 
5. MESLEK KOMİTESİ 
BAŞKAN                        : Çetin BİSEN 
BAŞKAN YARDIMCISI: Hasan ABAKAY 
ÜYELER                         : Cesur BİRİKMEN, Salim İLHAN, Şeyhmus AYLA 
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6. MESLEK KOMİTESİ 
BAŞKAN                      :  Deniz TEMELLİ 
BAŞKAN YARDIMCISI: Çeçen KAYA 
ÜYELER                        : Mehmet Ali TUTAŞI, Muhammed AKKURT, Lokman KARAMAN, Lokman KARAMAN, 

Mehmet Emin ERTAŞ 

7. MESLEK KOMİTESİ  
BAŞKAN                      : İsmail DOĞAN 
BAŞKAN YARDIMCISI: Şehmus ATLI 
ÜYELER                       : Gökmen PAMUKÇU, Mehmet KERELTİ, Metin ÖGET 
 
 
8. MESLEK KOMİTESİ 
BAŞKAN                       : Şehmus KARAOĞLU 
BAŞKAN YARDIMCISI: Feyzullah ASLAN 
ÜYELER                        : İbrahim TUTAŞI, Cebrail SİME, Duysal TAN 
 
 
9. MESLEK KOMİTESİ 
BAŞKAN                       :  Mehmet ARTUKOĞLU 
BAŞKAN YARDIMCISI: İzzet UÇAR 
ÜYELER                        : Şehmus OĞUZ, Yılmaz AYDOĞAN, Mehmet Ali ALTINTAŞ 
 
 
10. MESLEK KOMİTESİ 
BAŞKAN                       :  Sedat DEMİRAT 
BAŞKAN YARDIMCISI: Songül AYGUTER 
ÜYELER                        : Fatin DİLMEN, Fuat MOYAN, Mehnet Emin ACAY 

                                                                       
                                                              İL KADIN GİRİŞİMCİLER KURULU 

 
Deniz HİTAY AYAN 

İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı 
 

                             FATMA  GÖKÇE                                                    ESTEL ŞAHİN 
İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkan Yardımcısı     İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkan Yardımcısı 
 
 ZİNE TATAR  SONĞÜL AYGÜTER 

İl Kadın Girişimciler Kurulu Üyesi                                İl Kadın Girişimciler Kurulu Üyesi 
 

 DENİZ BEŞENK  SEMA DÜNDAR  
İl Kadın Girişimciler Kurulu Üyesi                                  İl Kadın Girişimciler Kurulu Üyesİ 

 
                   MÜZEYYEN BİLEN                                                            BERNA YAĞCI ERDOĞAN 

İl Kadın Girişimciler Kurulu Üyesi                                 İl Kadın Girişimciler Kurulu Üyesi 
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İL GENÇ GİRİŞİMCİLER KURULU 

 
İbrahim TUTAŞI 

İl Genç Girişimciler Kurulu Başkanı 
 

 
 
Alican MAHMUTOĞLU    M.Şerif OLĞAÇ   

 İl Genç Girişimciler Kurulu Başkan Yardımcısı     İl Genç Girişimciler Kurulu Başkan Yardımcısı 
 
 
 

ÖMER TARHAN ALİ AYDIN  
                                
İl Genç Girişimciler Kurulu Üyesi                                       İl Genç Girişimciler Kurulu Üyesi 
 
 
          MEHMET ASLAN 
              
İl Genç Girişimciler Kurulu Üyesi 
 

 
 
 

DİSİPLİN KURULU 
 
 
Şehmus AYLA                                                 Hasan ABAKAY  Yılmaz AYDOĞAN 

Disiplin Kurulu Başkanı                              Disiplin Kurulu Üyesi                  Disiplin Kurulu Üyesi 

 

 

Deniz  TEMELLİ                                              Hasan CANGİ                                 Aytaç ENSARİ  

Disiplin Kurulu Üyesi                                  Disiplin Kurulu Üyesi                   Disiplin Kurulu Üye 
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BEŞ ALTIN KURAL 

                             1. Hafızasına güvenen daima yanılır. 
                             2. Önce kontrol, sonra itimat. 
                             3. İşten artmaz, dişten artar. 
                             4. İşin hilesi dürüstlüktür. 
                             5. İş’te idare olmaz. 
 

İNCELEME KOMİSYONU 
 
 

Mahmut BİLBEN 
Hesap İnceleme Komisyonu Başkanı 

 
 

Bülend BOÇGÜN 
Hesap İnceleme Komisyonu Başkan Yardımcısı 

 
 
 

Fatin DİLMEN 
Hesap İnceleme Komisyonu Üyesi 

 
 
 

AKREDİTASYON KURULU 
 
 
 
 
Mehmet Ali TUTAŞI    İbrahim TUTAŞI              Fatin DİLMEN 
Yönetim Kurulu Başkanı   Yönetim Kurulu Üyesi                        Meclis Üyesi 
 
 
 
 
Çetin SASA    Elif İLHAN 
Genel Sekreter    Kalite/Akreditasyon Sorumlusu 
 
 
 



 

15 
 

 
 

PERSONELLER 
 
 
 

                                                                     Çetin SASA 
                                                                   Genel Sekreter 

 
 
 

Hakan ÇAYIROĞLU                  Aytaç MERALER                          M.Hira YAĞCI       
Muhasebe Müdürü                 Ticaret Sicili Müdürü                 Ticaret Sicili Personeli  
 
 
M. Yusuf TUTAŞI                      Elif İLHAN 
Ticaret Sicili Personeli      Kalite ve Akreditasyon Sorumlusu 
 
 
 
 
 
Selahaddin ÇAVUŞ                  Nezihe BAKI                           Necmettin ÇAVUŞ                          
Oda Sicil Memuru                   Oda Sicil Personeli                İç Hizmet Personeli           
 
 
 
Vecdi ATAKAN 
Şoför                               
 
                                             
                  
                     
 Veysel ŞİMŞEK         Çetin ŞAHİN                                  Kadir SADIK  
Midyat Temsilcilik Personeli    Midyat Temsilcilik Personeli       Midyat Temsilcilik Personeli 
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YAPILAN FAALİYETLERİMİZ 

 

“Türkiye’nin Otomobili 2020’de en önemli küresel markalarımızdan 

biri olacak” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Granada TSO işbirliği ile Mardin TSO Kurumsal Kapasitesinin 

Geliştirilmesi Projesi kapsamında Yeşil Yıldız Eğitimleri yapıldı. 

 

AVRUPA BİRLİĞİ (AB) TARAFINDAN FİNANSE EDİLEN 

VE MARDİN TİCARET VE SANAYİ ODASI (MTSO) 

BÜNYESİNDE YÜRÜTÜLEN, GRANADA TSO İŞBİRLİĞİ 

İLE MARDİN TSO KURUMSAL KAPASİTESİNİN 

GELİŞTİRİLMESİ   PROJESİ  

 

 

 

KAPSAMINDA TURİZM PAYDAŞLARINA YÖNELİK YEŞİL YILDIZ EĞİTİMİ OTELLERDEN VE İLGİLİ KAMU 

KURUMLARINDAN TEMSİLCİLERİN KATILIMIYLA 7-8 OCAK GÜNLERİNDE RAMADA BY WYNDHAM OTEL’DE 

GERÇEKLEŞTİRİLDİ. 
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Çevre mühendisi ve iklim uzmanı Olcay Tüm 

tarafından verilen eğitim öncesi proje Dika 

Temsilcisi Murat Erçin de proje hakkında 

katılımcılara bilgi verdi. Eğitim sonunda 

katılımcılara katılım sertifikası verildi. 

 

 

 

 

Mardin Valiliği ve Odamızın Ortağı Olduğu 2.OSB İçin Dika 

Tarafından Sağlanan Elektrik Altyapı, Desteği Projesi İmza Töreni 

gerçekleştirildi 

 

AVRUPA BİRLİĞİ (AB) TARAFINDAN FİNANSE 

EDİLEN VE MARDİN TİCARET VE SANAYİ ODASI 

(MTSO) BÜNYESİNDE YÜRÜTÜLEN, GRANADA 

TSO İŞBİRLİĞİ İLE MARDİN TSO KURUMSAL 

KAPASİTESİNİN GELİŞTİRİLMESİ 

PROJESİ KAPSAMINDA TURİZM PAYDAŞLARINA 

YÖNELİK YEŞİL YILDIZ EĞİTİMİ OTELLERDEN VE 

İLGİLİ KAMU KURUMLARINDAN TEMSİLCİLERİN 

KATILIMIYLA 7-8 OCAK GÜNLERİNDE RAMADA 

BY WYNDHAM OTEL’DE GERÇEKLEŞTİRİLDİ 
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Mardin Valiliği ve Odamızın Ortağı Olduğu 2.OSB İçin Dika 

Tarafından Sağlanan Elektrik Altyapı, Desteği Projesi İmza Töreni 

gerçekleştirildi 

 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nın Cazibe Merkezlerini Destekleme Programı (CMDP) kapsamında başarılı 

bulunarak Bakanlık tarafından onaylanan “Mardin II. OSB Elektrik Altyapısının Kurulması Projesi” sözleşmesi 

14.01.2020 tarihinde imzalanarak uygulamaya geçirildi. Proje Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı öncülüğünde 

Ajansımızın teknik desteğiyle Mardin 2. Organize Sanayi Bölge Müdürlüğü ile yapılan işbirliği sonucunda hayata 

geçirildi.Ajansımızın konferans salonunda yapılan tanıtım ve imza töreni toplantısına, Mardin Valisi ve 

Büyükşehir Belediye Başkan Vekili Mustafa Yaman, Vali Yardımcıları Bahattin Çelik ile Coşkun Öztürk, Artuklu 

Kaymakamı Hacı Hasan Gökpınar, Yeşilli Kaymakamı Mustafa İkbal Eşki, Ak Parti Mardin İl Başkanı Faruk Kılıç, 

Mardin Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Mehmet Ali Tutaşı, Mardin Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği Başkanı 

İsa Tunç, Mardin OSB Müdürü Abdullah Ensari, Kızıltepe Ticaret Borsası Başkanı Mehmet Şahin ve kamu kurum 

ve kuruluşları ile STK temsilcileri katıldı. 

Proje, Mardin 2. Organize Sanayi Bölgesi’nin mevcut enerji ihtiyacının karşılanması amacıyla yüksek ve orta 

gerilim elektrik şebekesinin bağlantı noktası ile OSB içi elektrik altyapısının kurulmasıdır. Mardin’in Yeşilli ilçesi 

Zeytinli Köyü Mahallesi’nde yer alan 500 hektarlık arazinin 72 parselden oluşan 104 hektarlık 1. etabında 

uygulanacak olan projenin toplam bütçesi 13 Milyon 330 Bin ₺ olup %100’üne Ajansımız tarafından hibe desteği 

sağlanacaktır. Proje süresi on sekiz ay olmakla beraber daha kısa sürede tamamlanması öngörülmektedir. 
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Toplantının açılış konuşmasını yapan Ajans Genel Sekreterimiz Yılmaz Altındağ, devletimizin sunmuş olduğu 

yatırım teşvik sistemi kapsamında 6. Bölge içerisinde yer alan Mardin’de, yatırımcılara sunulan avantajların üst 

düzeyde olması nedeniyle son yıllarda yatırım teşvik belgesi başvurularında önemli artışlar görüldüğünü söyledi. 

Mardin’e yatırım yapmak isteyen yatırımcıların arazi tahsisi konusunda problemler yaşadığını çünkü Mardin 1. 

OSB’ye yeni katılan serbest bölge dışında boş parsel bulunmadığını belirtti. Buna paralel olarak hâlihazırda 

Mardin 2. OSB Müdürlüğü tarafından alınan parsel tahsis taleplerinin 500’ü aştığını ifade etti. Genel 

Sekreterimiz “Hükümetimizin yeni yatırım hamlesi ile birlikte ihracata yönelik, katma değerli, istihdam boyutu 

olan özel sektör yatırımlarının bütünleştirilmesi açısından Mardin 2. OSB ilimiz açısından bir fırsat 

oluşturmaktadır.Mardin Valisi ve Büyükşehir Belediyesi Başkan Vekili Mustafa Yaman yaptığı konuşmada, 

Mardin’e yapılacak yeni yatırım ve istihdam için mevcut OSB’nin yeterli olmadığını bu nedenle ikinci bir OSB’ye 

ihtiyaç duyulduğunu söyledi. 2. OSB’nin bir an önce faaliyete girmesi için altyapı çalışmalarının tamamlanması 

amacıyla bu projenin çok önemli olduğunu belirtti. Vali Yaman “Mardin hem turizm hem tarım hem de sanayi 

sektöründe bölgenin cazibe merkezi bir ili olduğu için yeni yatırım alanlarına ihtiyaç duymaktadır.  

 

İkinci OSB’de birinci altyapı çalışmalarını bitirdik. Lokasyon olarak iyi bir yerde, yol ve güvenlik problemi 

olmadığı için büyüme imkânı var” dedi. Bununla beraber Midyat ve Nusaybin ilçelerinin OSB başvuru süreçlerini 

hızlandırdıklarını dile getirerek yapılacak yeni OSB’lerle birlikte Mardin’de dört OSB oluşacağını ifade etti. 

 

Yapılan konuşmaların ardından Ajansımızın Mardin Yatırım Destek Ofisi Koordinatörü Mehmet Emin Paça 

tarafından “Mardin II. OSB Elektrik Altyapısının Kurulması Projesi” hakkında sunum yapılarak katılımcılara bilgi 

verildi. 

 

Programın sonunda gerçekleştirilen imza töreninde, proje sözleşmesi Mardin Valisi ve Büyükşehir Belediye 

Başkan Vekili Mustafa Yaman, Ajans Genel Sekreterimiz Yılmaz Altındağ, Vali Yardımcısı Yatırım İzleme ve 

Koordinasyon Başkanı Coşkun Öztürk ile Mardin 2. OSB Müdürü Mahmut Acay tarafından imzalandı. 
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17-18 Ocak 2020 Tarihinde İlimizde Gerçekleşen İşimi 

Yönetebiliyorum Projesinin Açılış Konuşması Başkanımız Mehmet 

Ali TUTAŞI tarafından Yapıldı 

 

 

Küresel rekabetin önemli oyuncularından olan ve Türkiye ekonomisine can veren KOBİ’lerin kapasitelerini 

geliştirmek için TÜRKONFED, Visa ve UNDP iş birliği ile hayata geçirilen “İşimi Yönetebiliyorum” Projesi’nin 5. 

eğitimi, DİCLESİFED desteği ve MARSİAD ev sahipliğinde 

Mardin’de düzenlendi. Toplantı, Mardin Valisi Mustafa 

Yaman, UNDP Türkiye Mukim Temsilcisi Claudio Tomasi, 

TÜRKONFED Başkanı Orhan Turan, DİCLESİFED Başkanı 

Kemal Bilim, MARSİAD Başkanı Abdülnasır Duyan ve Mardin 

TSO Başkanı Mehmet Ali Tutaşı’nın açılış konuşmalarıyla 

başladı.Mardin TSO Başkanı Mehmet Ali Tutaşı, yaptığı açılış 

konuşmasında şunları söyledi: “Bölgemizin etrafındaki ateş 

hattı bizlere sirayet ediyor. Ortadoğu’daki karışıklıklara 

rağmen ülkemizin potansiyeline olan inancımız tam. 

Ülkemizin üzerinde ekonomiden küresel teröre uzanan 

baskılar olmasına rağmen, bizler potansiyelimizi 

gerçekleştirmek için çalışıyoruz. Gençlerimizin eğitim 

süreçlerine destek verdiğimiz gibi teknolojiyi takip etmeleri 

ve dijitalleşme konusunda da çalışmalara Mardin TSO olarak 

destek veriyoruz.” 
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Yönetim Kurulu Başkanımız Mehmet Ali TUTAŞI,Azalan Uçak 

Seferleri ve Artan Bilet Ücretleri Nedeniyle Basın ve Kamuoyuna 

Açıklamada Bulundu 

Sayın Cumhurbaşkanımıza Çağrımızdır. THY Genel 

Müdürlüğü tarafından uçuş emniyeti ve yolcu 

güvenliğinin temini amacıyla THY filosunda 

bulunan 24 adet Boeing 737 MAX tipi uçağın 13 

Mart 2019 tarihi itibarıyla ikinci bir emre kadar 

uçuşlarının durdurulduğunu açıklamıştı. Bu 

kararın alınmasının ardından gerek yurtiçi 

gerekse de yurtdışı uçak seferlerinde kısıtlamaya 

gidilmiş, birçok ilin günlük sefer sayıları 

düşürülmüştü. 

Ancak iç hatlarda uçuşların yeniden planlanırken 

orantısız bir düzenlemeyle Doğu ve Güneydoğu 

Anadolu Bölgesindeki illerin sefer sayıları diğer 

Anadolu illerine göre çok daha fazla 

düşürülmüştür. 

 

Vali Yardımcımız Adem BAŞOĞLU Yönetim Kurulu Başkanımız 

Mehmet Ali TUTAŞI’yı Makamında ziyaret 

Son kararnameyle ilimize Vali Yardımcısı olarak atanan Sayın 

Adem BAŞOĞLU 24.01.2020 tarihinde Yönetim Kurulu 

Başkanımız Mehmet Ali TUTAŞI’yı makamında ziyaret etti. 
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MTSO İşbirliği ile Yürütülen Mahir Eller Projesi’nin Almanya Ziyareti 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) öncülüğünde, Türkiye 

Ekonomi Politikaları Araştırmaları Vakfı (TEPAV) ortaklığında, 

Avrupa Birliği (AB) tarafından finanse edilen ve Mardin’de 

Mardin Ticaret ve Sanayi Odası (MTSO) işbirliğinde yürütülen 

Mahir Eller Projesi kapsamında MTSO Proje Bölge 

Koordinatörümüz Burak Durak Mahir Eller Projesi ekibi ile 

Almanya çalışma ziyaretinde bulundu. 

Mahir Eller – Birlikte Yaşamak ve Çalışmak: Geçici Koruma 

Altındaki Suriyelilerin, Türkiye Ekonomisine Entegrasyonu isimli 

projemiz kapsamında göçmen entegrasyonunun iyi örneklerini 

incelemek ve deneyimlemek amacıyla Almanya’nın Berlin 

şehrine düzenlenen çalışma ziyaretinde Koordinatörümüz Sn. 

Durak çeşitli kurumlar ile verimli görüşmeler sağlayarak, Oda 

bünyesinde çeşitli bilgilendirmelerde bulundu.  

 

 

Kurumlar arasında: 

İşçinin sosyal yardım derneği olan Arbeiterwohlfahrt (AWO),  

Berlin Humboldt Üniversitesi Ampirik Entegrasyon ve Göç Araştırmaları Enstitüsü (BIM) 

Türk-Alman Ticaret ve Sanayi Odası 

Alman Sendikalar Konfederasyonu Federal Kurulu bulunuyordu. 

Gerçekleştirilen @AWOBund / AWO (Arbeiterwohlfart) ziyaretinde, dernek uzmanları 480 şube ile Almanya’da 

göçmenler ve engelli göçmenlere yönelik toplumsal entegrasyonun önündeki mevcut engelleri belirlemek ve 

azaltmak için uyguladıkları kapsayıcı çalışmalar yaptıklarını aktardı. Ayrıca AWO’nun bir sivil toplum kuruluşu 

olarak mülteci sorununa yaklaşım ve sosyal entegrasyon için aldığı önlemler ve çalışmalar da paylasıldı. 

İşçinin sosyal yardım derneği olan Arbeiterwohlfahrt (AWO), 30 alt bölüme ayrılmış bölgesel şube, ilçe 

düzeyinde 480 şube ve 3.800 yerel dernek aracılığıyla ülke çapında faaliyet gösteren bağımsız bir kuruluş olan 

AWO yaklaşık 382.000 üyesi, 70.000 fahri çalışan ve 173.000 tam zamanlı çalışan tarafından desteklenmektedir. 

AWO’nun göç çalışması: Amaç, göçmenlerin yaşam koşullarını sürdürülebilir bir şekilde iyileştirmek ve sosyal ve 

sosyal yaşamın tüm alanlarına katılmalarını sağlamak olduğu aktarıldı. 

Göç ve Engellilik Birimi : Merkez, engelliler ve göçmenler için katılımın önündeki mevcut engelleri belirlemek ve 

azaltmak ve kapsayıcı yapı ve uygulamaların geliştirilmesi için çalışmak amacıyla sosyal işyerlerinde tüm 

paydaşlara destek sunmaktadır. 

Ansprechpartnerin (Berlin Devleti Senatosu Entegrasyon, Çalışma ve Sosyal İşler Dairesi tarafından finanse 

edilmektedir.) 

Ziyaret edilen kurumlar arasında, Almanya’da çalışanların temsilcisi Alman Sendikalar Konfederasyonu Federal 

Kurulu, “Deutscher Gewerkschaftsbund Bundesvorstand”, DGB ziyareti de bulunuyordu. Gerçekleştirilen 

ziyarette göçmen işçilerin toplumsal, ekonomik, sosyal durumuna yönelik yapılan çalışmalar değerlendirildi.  



 

23 
 

 

Kamu Başdenetçisi Şeref MALKOÇ 

Yönetim Kurulu Başkanımız Mehmet Ali 

TUTAŞI’yı Makamında Ziyaret  

Kamu Başdenetçisi Sayın Şeref MALKOÇ ve beraberinde gelen 

Mardin Artuklu Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. İbrahim ÖZCOŞAR , 

Kamu Başdenetçisi Özel Kalem Müdürü Veysel ŞİRİN  , Kamu 

Başdenetçisi  Genel Sekreter İbrahim KILINÇ 19.02.2020 tarihinde 

Yönetim Kurulu Başkanımız Mehmet Ali TUTAŞI’yı makamında 

ziyaret ettiler. 

 

 

 

 

 

 

Dargeçit Belediye Başkanı Mehmet Cüneyt AKSOY Yönetim Kurulu 

Başkanımız Mehmet Ali TUTAŞI’yı 

makamında ziyaret etti 

Dargeçit Belediye Başkanı Mehmet Cüneyt AKSOY 

21.02.2020 Yönetim Kurulu Başkanımız Mehmet Ali 

TUTAŞI’yı makamında ziyaret ederek, Dargeçit İlçemiz için 

yapılacak projeler hakkında Odamız ile birlikte çalışmaların 

yapılması konusunda istişarelerde bulunuldu. 
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Hazine ve Maliye Bakanımız Sayın Berat ALBAYRAK’ın katılımlarıyla 

Mardin İş Dünyası Buluşması Programı Gerçekleşti 

20.02.2020 tarihinde Mardin Artuklu 

Üniversitesi Atatürk Merkezinde 

gerçekleşen toplantıya açılış 

konuşmasını Yönetim Kurulu 

Başkanımız Mehmet Ali TUTAŞI 

tarafından yapıldı. 

 

 

Kentin ekonomik açıdan yaşadığı sorunları konuşmasında 

anlatan Tutaşı, buluşmada hazır olan banka yöneticilerini de 

işaret ederek “Mardinli namusuna sadık olduğu kadar borcuna 

da sadıktır. Kesinlikle bir kredi çekmiş se onu geri öder yalnız bu 

zor süreçte lütfen işadamlarımıza KOBİ’lerimize esnafımız biraz 

tolerans tanıyın.”dedi. 

 

Daha sonra kürsüye gelen Bakan Albayrak, konuşmasına Almanya’da hayatını kaybedenler ve İdlib’de şehit olan 

iki askeri anarak başladı. Son süreçte yaşanan ekonomik dalgalanmalara vurgu yapan Bakan Albayrak, “Sadece 

Mardin’in ihracatını artırmanın yollarını değil, Türkiye’nin ithalatını ikame edecek üretim alanlarını 

güçlendirmek için, ithalatı azaltmak, ülkemizin küresel ticarette rekabet gücünü artırmak için neler yapabiliriz 

bunları konuşacağız. Birileri bizim bu reel sektör buluşmalarımızdan, esnafımızla, sanayicimizle, çiftçimiz ile bir 

araya gelmemizden, ‘Büyük ve Güçlü Türkiye’ ideali için ekonomide yeni bir başarı hikayesi arzumuzdan rahatsız 

oluyor. Ankara’da oturup ahkam mı keselim? Her yolu denediler. Olmadı. Milleti korkutmaya, gelecekten 

karamsar hale getirmeye çalıştılar, çalışıyorlar ama olmadı. Dünya yanıyor, Türkiye dimdik ayakta. Biz aldığımız 

önlemlerle, ekonomideki tüm kurumlarımızın ortaya koyduğu güçlü koordinasyonla, iş dünyamıza verdiğimiz 

desteklerle ‘kriz sevdalılarını’ hüsrana uğrattık.”dedi. 

Sayın Bakanımızın konuşmasından sonra Yönetim Kurulu Başkanımız Mehmet Ali TUTAŞI moderatörlüğünde 

Sayın Bakanımız katılımcılardan gelen soruları yanıtladı. 
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Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) İl Genç Girişimciler Kurulu 

Başkanları, TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun ev sahipliğinde 

biraraya geldi 

 
3.02.2020 tarihinde gerçekleşen toplantıya İl Genç Grişimciler 

Kurulu Başkanı İbrahim TUTAŞI katıldı. 

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu burada yaptığı konuşmada, 

genç girişimcilere tavsiyelerde bulunarak, gençlere rol model 

olmalarını, onlara kendi başarılarını anlatmalarını istedi. 

Yerelde etkili olmaları gerektiğine vurgu yapan Hisarcıklıoğlu, 

“En büyük potansiyel üniversitelerdir. Sizin için hazine 

üniversiteler. Hepsi genç, hepsi gelecekte ne yapacağım 

kaygısında. Onun için bunları teşvik edin. Her ilde en azından bir 

üniversite var. Girişimcilik kulübü yoksa kurdurtun. Varsa 

onlarla yakın temas içinde olun. Onları da diğer kulüpler içinde 

en aktif hale getirmeniz lazım” dedi. 

 

Hisarcıklıoğlu, akademik danışmanlar ile de birlikte çalışmalarını 

tavsiye etti. 

Genç girişimcilerin birlikte projeler tasarlamalarını isteyerek, 

“TOBB Kamu üzerinde en etkili iş örgütü. Kamu politikalarının 

tasarlanmasına katkı vermek bizim görevimiz. Türkiye’de herkes 

girişimciliği keşfetti. Türkiye’de girişimcilik konuşuluyorsa burada TOBB’un rolü bir numara” şeklinde konuştu. 

TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, genç girişimcilerin gelişmesi için eğitim seminerleri düzenlemeye başladıklarını 

anlatarak, bu eğitimlere katılmalarını istedi. 

Genç Girişimci Kurullarının üyelerini ziyaret etmesi gerektiğini vurgulayan Hisarcıklıoğlu, “Oturduğumuz yerden 

rol model olamayız. Onların sıkıntılarını, dertlerini, fikirlerini muhakkak sahada ziyaret ederek, dinleyerek 

öğrenebiliriz. Bölge toplantıları yapmanız lazım” dedi. 

Kaynak sıkıntısı olmadığını belirten Hisarcıklıoğlu, stratejik hareket edene çok kaynak olduğunu söyledi. 

Hisarcıklıoğlu, sosyal medyayı ve yerel medyayı etkili kullanmalarını, yaptıkları çalışmaları bu şekilde 

duyurmalarının önemine değindi. 
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                                  STK’lardan ortak İdlib açıklaması 

Mardin’de sivil toplum kuruluşları, dernekler, 

sendikalar, odalar, birlikler ortak bildiri 

yayımlayarak, “Devletimizin ve ordumuzun 

yanındayız” mesajı verdi. Mardin Ticaret ve 

Sanayi Odasında bir araya gelen Türkiye’nin 

sendikaları, odaları, üreticileri, esnafları, 

çiftçileri, müteşebbisleri ve çalışanlarının 

Mardin İl temsilcileri İdlib’te 35 askerin şehit 

edilmesinin ardından ortak basın açıklaması 

yaptı.Mardin’de çok sayıda sivil toplum örgütü 

ve sendika, ortak bildiri yayımlayarak, 

“Devletimizin ve ordumuzun yanındayız” mesajı 

verdi. 

İşte o açıklama; Mardin Ticaret ve Sanayi Odası toplantı salonunda düzenlenen ortak basın toplantısında 

açıklamalarda bulunan Mardin Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı M.Ali Tutaşı şu açıklamalarda 

bulundu: 

“Şu an 81 İl’de Türkiye’nin önde gelen 30’a yakın meslek örgütü, sendika konfederasyonu ve sivil toplum 

kuruluşu, hep birlikte bu açıklamayı yapıyoruz Bizler, her kritik dönemde milletimizin ve devletimizin yanında 

durduk Üstlendiğimiz sorumluluğun hakkını vererek hareket ettik Bugün de, İdlib’te gerçekleşen hain saldırıya 

ilişkin, ortak tepkimizi gösteriyoruz Öncelikle vatanın huzuru, güvenliği ve mazlumları müdafaa etmek üzere 

üstlendikleri görevde şehit olan tüm kahraman askerlerimizin ruhları şad olsun Rabbim şehitlerimizin mekânını 

cennet, eylesin Yakınlarına sabır ve metanet, yaralılarımıza acil şifalar nasip eylesin. Milletimizin başı sağ olsun 

Askerlerimiz İdlib’de, hem ülke sınırlarımızı ve hem de mazlumları korumaktaydı Zira Suriye’de yaşanan 

zulümlere, yüzbinlerce sivilin zalimce katledilmesine, milyonların evinden, toprağından sürülmesine, dünya 

sessiz kaldı Türkiye’nin barış ve huzur odaklı çabalarıysa, ne yazık ki, pek çok ülkede karşılık görmedi Buradan 

tekrar sesleniyoruz Karşımızda, insanlıktan nasibini almamış, tüm ahlaki, insani ve dini değerleri hiçe sayan, 

kendi yurttaşlarını bile topraklarından eden, canlarına kasteden, zihniyete sahip bir rejim bulunuyor Suriye’yi 

her geçen gün daha da ağır bir yıkıma sürüklüyor İşte rejim güçleri son olarak da, yapılan anlaşmalara 

uymayarak, askerlerimizi kalleşçe pusuya düşürdü Bu saldırı, asla kabul edilemez. Dolayısıyla, masum insanları 

katleden ve ülkemizin güvenliğine de açık tehdit oluşturan bu rejim unsurlarına karşı sessiz kalmamız 

beklenemez Tarihi ve kültürel bağlarımız bulunan, rejimin zulmünden kaçan Suriyeli kardeşlerimizin yaşama 

hakkını korumak tarihi, insanı ve vicdani sorumluluğumuzdur Türk Devleti ve Ordusu, bugüne kadar, Fırat 

Kalkanı, Zeytin Dalı ve Barış Pınarı harekâtıyla terör örgütlerine ve destekçilerine gereken cevabı en güçlü 

şekilde vermiştir Elbette bu acımasız saldırının sahipleri bunun bedelini ödeyecektir “Bahar Kalkanı” harekâtıyla 

da bu bedeli ödemeye de başlamışlardır. Şunu da herkes bilsin ki, biz, her türlü zorluğu aşmasını bilen bir 

milletiz Mevzubahis vatan olunca, tüm siyasi ve fikri ayrılıkları bir tarafta bırakırız İşte şimdi de birlik ve 

beraberlik içinde hareket ediyor, sabır ve dayanışma gösteriyoruz Ülkemizin menfaatlerini her şeyin üstünde 

tutuyoruz Bugün her zamankinden daha güçlü şekilde biriz, bütünüz ve birlikteyiz Türkiye’nin tüm kesimlerini 

temsil eden Mesleki ve Sivil Toplum Örgütleri olarak, bayrağımızın altında kenetlendik Katil rejime karşı kararlı 

şekilde mücadele eden devletimizin ve kahraman ordumuzun yanındayız Alınacak her kararın, atılacak her 

adımın arkasındayız Cenabı Hak ülkemizi korusun, milletimizin birliğini ve dirliğini muhafaza etsin, ordumuzu 

muzaffer kılsın.” 
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Odamız Katkılarıyla Mardinli Kadınlar,Girişimci Yönetici 

Sertifikalarını aldı 

Ticaret Odamızda gerçekleşen sertifika törenin de Girişimci 

kadınların girişimcilik ruhunu desteklemek, piyasadaki rekabetçi 

güçlerini artırmak ve işlerini büyütmelerine katkı sağlamak 

hedefiyle Garanti BBVA ve Boğaziçi Üniversitesi Yaşamboyu 

Eğitim Merkezi (BÜYEM) iş birliğiyle bu kez Mardin´de 

gerçekleşen Kadın Girişimci Yönetici Okulu, mezunlarını verdi. 

Başarıyla tamamlanan eğitimler sonrasında mezunlara 

sertifikalarını vermek üzere bir ödül töreni düzenlendi. Boğaziçi Üniversitesi akademisyenleri tarafından 

gerçekleştirilen; işletme, müşteri ilişkileri, yönetim becerileri, finans ve insan kaynakları konularını kapsa- yan 

programı tamamlayan Mardinli kadın girişimciler, Mardin Ticaret ve Sanayi Odası Salonunda  gerçekleşen tören 

ile sertifikalarını aldılar.                

Bundan sekiz yıl önce başlayan Kadın Girişimci Yönetici Okulu 

programının önemine değinen ve yıllardır kadın girişimciliği alanında 

kalıcı etki yaratan, bütünsel bir yaklaşım geliştirdiklerinin altını çizen 

Garanti BBVA Genel Müdür Yardımcısı Cemal Onaran, “Sürdürülebilir 

bir gelecek için ekonomik ve toplumsal kalkınmanın en önemli 

parçalarından birinin kadınların iş hayatı ve toplumdaki gücünün 

artması olduğuna inanıyoruz. Bu amaçla çıktığımız yolda; kadın 

girişimcileri merkezine alan, onlar için cesaretlendirme, eğitim, 

finansman ve yeni pazarlara açılma çerçevesinde bütünsel bir program geliştiren Türkiye´deki ilk banka olduk. Bugüne kadar 

olduğu gibi bundan sonra da kamu, özel sektör ve girişimcilik ekosisteminin yakın iş birliği çerçevesinde girişimcilerin 

önündeki engelleri kaldırmak için emek vermeye devam edeceğiz. Kadın girişimciliği yaklaşımımız çerçevesinde BÜYEM ile 

birlikte hayata geçirdiğimiz Kadın Girişimci Yönetici Okulu ise Türkiye´nin dört bir yanında 3 bine yakın kadın girişimciye 

ihtiyaç duydukları eğitimleri sunabilmenin mutluluğunu yaşıyoruz. Medeniyetlerin beşiği olarak adlandırabileceğimiz ve çok 

önemli bir ticaret rotası üzerinde bulunan Mardin´de de kadın girişimcilere ulaşmış olmaktan mutluluk duyuyoruz.” 

dedi.BÜYEM Merkez Müdürü Dr. Tamer Atabarut da görüşlerini, “Kadın Girişimci Yönetici Okulu kapsamındaki eğitimlerle, 

küçük ve orta ölçekli işletmelerin kurucu ortaklarının yanı sıra yönetiminde çalışan ikinci ve üçüncü kuşak kadın girişimcilere 

de ulaşmayı hedefliyoruz. Günümüzde işletmelerin uzun ömürlü olabilmesi ve kurumsallaşma yolunda doğru adımlar 

atabilmesi, ancak ‘stratejik yönetim felsefesi´ odaklı bir anlayışla gerçekleşebilir. Kadın Girişimci Yönetici Okulu´nda 

verdiğimiz eğitimlerin, ‘iş geliştirme´ yaklaşımını kadın girişimcilere şirket kültürü olarak benimsetmesini, aynı zamanda 

‘kurumsal ve uzun ömürlü´ işletmelere zemin yaratmasını amaçlıyoruz. Kadın girişimcilerimize vizyoner bir kimlik sağlayan 

eğitimlerin, katılımcıların yönetsel ve kişisel becerilerini geliştirirken, bilgi düzeyini de artırdığını gözlemliyoruz” ifadeleriyle 

belirtti. Mardin İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Deniz Hitay ise Kadın Girişimci Yönetici Okulu´na gösterilen yoğun ilgiyi 

vurgulayarak sözlerine şöyle devam etti: “Turizmde ivme kazanmış ve girişimci sayısının günden güne arttığı ilimizde ne 

yazık ki kadın girişimci sayımız oldukça düşük. Bunun en büyük nedenlerinden biri bölgemizdeki kadınların iş hayatına 

atılırken erkeklere verilen ekonomik desteği alamamaları. Ellerindeki kısıtlı imkanları en verimli şekilde kullanmaları ve 

başarı sağlayabilmeleri için de yöneticilik alanında iyi bir eğitim alarak donanımlı olmaları gerekiyor. BÜYEM tarafından 

verilen bu eğitimler sayesinde iş hukuku, mali konular, çözüm önerileri, mevzuat gibi konularda bilgi sahibi olduk. Ve 

gelecekte de bu eğitimler sayesinde daha başarılı, daha güçlü kadınlar olarak Mardin iş dünyasında yerimizi alacağımıza; 

hem ulusal hem de uluslararası alanda başarı göstereceğimize ve örnek olacağımıza inanıyorum. Buna katkı sağlayan tüm 

paydaşlara teşekkürlerimizi sunuyorum.” Dedi 
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Hisarcıklıoğlu Bölge Oda/Borsa Başkanlarıyla Şanlıurfa’da Buluştu 

 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Yönetim Kurulu Başkanımız 

Mehmet Ali TUTAŞI’nın  katıldığı ve Şanlıurfa’da gerçek toplantıda bölge işverenlerinin sorunlarını ve 

beklentilerini dinledi,istişarelerde bulundu. 

Hisarcıklıoğlu konuşmasında, son dönemde oda ve borsaların talepleri ile hükümet tarafından hayata 

geçirilen düzenlemelere ilişkin bilgi verdi. 

İş Dünyasının temsilcileri de; pamuk desteklemelerinin iyileştirilmesi, uçak seferlerinin artırılması, 

otel sayısının artırılması konusunda destek, sulama fiyatlarındaki adaletsizliğin giderilmesi, fıstık ile 

ilgili destek kapsamına alınmak gibi talepleri ifade ettiler. 

Yönetim Kurulu Başkanımız Mehmet Ali TUTAŞI’da Koronavirüsü nedeniyle kapanan Habur Gümrük 

kapısının ihracatçılarımızı olumsuz yönde etkilediği yapılacak olan tampon bölgenin Irak’ın daha iç 

taraflarına yapılmasını talep etti. 
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Mardin Ticaret ve Sanayi Odasın’dan 81 ile 

‘haksız fiyat artışı yapan firmalar’ için 

disiplin uyarısı 

Mardin Ticaret ve Sanayi Odası olarak; Ürünlerinde haksız fiyat artışı 

yapan firmalara karşı Oda olarak disiplin mekanizmalarını 

çalıştıracağımızı ve bu haksızlıkları yapan firmalara hak ettikleri cezayı 

vereceğimizi birkez daha buradan Kamu oyuna duyururuz herkes 

bilmeli ki vatandaşları mağdur edenlere karşı sessiz kalmayacağız. 

 

 

Mardin Büyükşehir Belediyesi Sağlık Daire Başkanlığına 

koronavirüse karşı Odamızı dezenfekte ettikleri için teşekkür ederiz 
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Seyahat İzin Kurulu Çalışmaları Hakkında 
Koronavirus tedbirleri kapsamında oluşturulan Seyahat İzin Kurulunda görev yapan kurul üyelerinin 

çalışmalarını Valimiz/Büyükşehir Belediyesi Başkan V.Sayın Mustafa YAMAN yerinde inceledi.Kurulda Odamızı 

temsilen Genel Sekreterimiz Çetin SASA görev aldı. 

 

Mardin Ticaret ve Sanayi Odası (MTSO) Başkanı Mehmet Ali TUTAŞI, , Denizbank AŞ Mardin Şube 

Müdürü Adnan KELEŞ tarafından yapılan basın açıklamasında verilecek kredinin detayları paylaşıldı 

“TÜM SEKTÖRLER FAYDALANACAK” 

Toplantıda konuşan Mardin  Ticaret ve Sanayi Odası 

(MTSO) Başkanı Mehmet Ali TUTAŞI, Nefes Kredisi ile  3 

milyar liralık kredi imkânın Oda ve Borsaya kayıtlı üyelere  

sağlanacağını belirterek, Kredinin kayıtlı firmalara  adeta 

bir can suyu olduğunu söyledi. 

Nefes Kredisi’ne yıllık cirosu 25 milyonun altındaki 

işletmelerin başvuracaklarını belirten (MTSO) Başkanı 

Mehmet Ali TUTAŞI, Yıllık cirosu 3 Milyon ve altında olan 

işletmeler azami 50 Bin TL, 3 Milyon üzeri olanlar ise 

azami 100 Bin TL kredi kullanabilecekler. Kredinin yıllık 

faiz oranı ise yüzde 7.50 olacak ve 2020’de anapara ve faiz 

ödemesi bulunmayacak. 

Kredi geri ödemelerinin ise  2021 yılında 12 eşit taksitte yapılacağını anlatan Başkan Tutaşı ,’’Krediye başvuran 

işletmelerden Vergi-SGK borcu yoktur yazısı istenmeyecek.. Tüm sektörler başvurabilecek.  



 

31 
 

 

Üyelerimiz Odamızdan alacakları Faaliyet Belgesi (Nefes Kredisi Başvurusu İçindir ibareli olacak) ile Denizbank 

Şubelerine başvurabilecekler. Üyelerimiz belgelerini Odamıza gelmeden online olarak da alabilirler. Kredi 

müracaatlarının değerlendirilmesi ilgili banka tarafından yapılacak’’ dedi. 

“İŞ DÜNYASI OLUMSUZ ETKİLENDİ” 

(MTSO) Başkanı Mehmet Ali TUTAŞI  ise ,Tüm dünyayı etkisi altına alan koronavirüs salgının ülkemizde   iş 

dünyasını olumsuz etkilediğini söyledi. 

(MTSO) Başkanı Mehmet Ali TUTAŞI , Tam da böyle bir dönemde TOBB Başkanımızın büyük çabalarıyla iş 

dünyasına yönelik önemli çalışma yaptığını belirterek, Bunlardan biri de Nefes Kredisi’dir. Türkiye’deki 365 oda 

ve borsa bütün kaynaklarını nefes kredisine aktararak üyelerinin uygun maliyetli finansmana erişimini 

sağlamaya çalışmıştır. Bu çalışmalar sonucunda üyelerimizin 6 Milyar TL’nin üzerinde kredi kullanması 

hedeflenmektedir. TOBB öncülüğünde yürütülen çalışmalar sonucunda Denizbank ve KGF işbirliğiyle yeni Nefes 

Kredisi başvuruları bu gün itibari ile ilimizde de başlamıştır. TOBB Başkanımız Rifat Hisarcıklıoğlu’na, bu zor 

dönemde elini taşın altına koyan Denizbank Genel Müdürü Sayın Hakan Ateş’e ve Denizbank ailesine  ve KGF 

yönetimine sonsuz teşekkürlerimi sunuyorum. Denizbank’ın bu süreci ilimizde  Denizbank AŞ Mardin Şube 

Müdürü Adnan KELEŞ öncülüğünde başarıyla yürüteceğine inancımız tamdır. 

“KATILIMCI BANKA OLARAK YER ALDIK” 

Denizbank AŞ Mardin Şube Müdürü Adnan KELEŞ ise DenizBank’ın, Koronavirüs salgınının ekonomik etkilerinin 

sınırlanmasına katkı sunmak amacıyla, Cumhurbaşkanlığımızca açıklanan, Hazine ve Maliye Bakanlığı 

koordinasyonunda yürütülen Ekonomik İstikrar Kalkanı Paketi kapsamında, KOBİ’lere düşük faizli kredi sağlamak 

için hayata geçirilen ‘TOBB Nefes Kredisi’ projesinde katılımcı banka olarak yer aldığını söyledi. 

KELEŞ , Deniz Bank’ın, bu hassas süreçte elini tekrar taşın altına koyarak, TOBB ve KGF desteğinde yıllık yüzde 

7,5 faiz oranı ile kredi kullandırıp, KOBİ’lere nefes aldıracak. Kredinin, 2020 senesinde 6 ila 8 ay anapara ve faiz 

ödemesi olmayacak, geri ödemesi ise 2021’de aylık eşit 12 taksitle yapılacak. Bölgemizde oda ve borsamıza 

kayıtlı işletmeler Nefes Kredisine yönelik alınan faaliyet belgesi ile tüm Denizbank şubelerimize başvurabilirler’’ 

şeklinde konuştu. 

Dika Genel Sekreteri Sayın; Ahmet ALANLI Yönetim Kurulu Başkanımız Mehmet Ali TUTAŞI’yı 

makamında ziyaret etti 

Dika Genel Sekreteri Sayın Ahmet Alanlı Yönetim 

Kurulu Başkanımız Mehmet Ali TUTAŞI’yı makamında 

ziyaret ettİ. 

Görüşmede ilimize fayda sağlayacak projeler hakkında 

bilgi alış verişinde bulunuldu.Özellikle Gastronomi 

Müzesinin biran önce faaliyete geçmesi konusunda 

çalışmaların hızlandırılmasına karar verildi . 
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TISİAD Başkanı Nevaf KILIÇ Yönetim Kurulu Başkanımız Mehmet Ali TUTAŞI’yı makamında ziyaret 

etti 

 
TISİAD Başkanı Nevaf KILIÇ ve beraberinde gelen heyet ile Başkanımız Mehmet Ali TUTAŞI’yı ziyarette 

bulundular. 

İlimizde Kasım ayında üst düzey yöneticilerinin katılımlarıyla Türkiye ve Irak ticareti konulu toplantı 

düzenlenmesine karar verildi. 

 

 

TOBB Kayseri KGK Başkanı 

Tugba İLGU’dan Odamıza 

Ziyaret 

TOBB Kayseri KGK Başkanı Tugba İLGU ilimizi 

ziyaret ederek Mardin KGK Başkanı Deniz 

HİTAY ve Yönetim Kurulu ile projeler 

hakkında istişarelerde bulunuldu . 
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İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Toplantısı 

 

Sayın valimiz Mahmut Demirtaş başkanlığında aktif işgücü programlarının belirlenmesi , istihdam etkinlikleri ile 

mesleki eğitim uygulamalarının izlenip değerlendirilmesine yönelik İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

toplantısını gerçekleşti.Toplantıya Yönetim Kurulu Başkanımız Mehmet Ali TUTAŞI katılmıştır. 

Türkiye Ekonomi Şurası, Cumhurbaşkanımızın katılımıyla TOBB’da 

yapıldı 

Başkan TUTAŞI ,TOBB Ekonomi Şurası’na 

Katıldı  

Mardin Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim 

Kurulu Başkanımız Mehmet Ali TUTAŞI, 

“TOBB Ekonomi Şurası” na video 

konferans aracılığıyla katıldı. 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 

Türkiye Ekonomi Şurası, Cumhurbaşkanı 

Recep Tayyip Erdoğan’ın katılımıyla 

Ankara’da gerçekleştirildi. 

TOBB ev sahipliğinde Cumhurbaşkanı 

Sayın Recep Tayyip Erdoğan, ilgili 

Bakanlar, Birlik Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu, Oda/Borsa Başkanları, Genç ve Kadın Girişimler Kurullarının yer 

aldığı “TOBB Ekonomi Şurası”na video konferans aracılığıyla katıldı. 
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MAHİR ELLER MARDİN EKİBİ COVID-19 KURALLARI ÇERÇEVESİNDE 

BELGELENDİRMEYE DEVAM EDİYOR 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) öncülüğünde, Türkiye Ekonomi Politikaları Araştırmaları Vakfı (TEPAV) 

ortaklığında, Avrupa Birliği (AB) tarafından finanse edilen ve Mardin’de Mardin Ticaret ve Sanayi Odası (MTSO) 

işbirliğinde yürütülen Mahir Eller Projesi kapsamında adaylara yönelik yapılan sınavlar başarılı bir şekilde devam 

ediyor. 

 

 
 

 


